
 医療従事者の負担の軽減及び処遇の改善に関する取組事項

◇  当院では医療従事者の負担軽減及び処遇改善のため、以下の取組を行っています。

◇医師の負担軽減

　　・医師事務作業補助者の配置

　　・連続当直を行わない勤務体制

　　・当直翌日の業務軽減・早期帰宅推進

◇看護職員の負担軽減

　　・看護補助者の配置

　　・時間外や夜勤の業務量調整

◇全職員の負担軽減

　　・外来診療短縮への取組

　　　地域医療機関との連携強化・逆紹介の推進

　　・院内保育所の設置

　　　夜間保育・病後児保育の実施

　　・育児中職員への支援

　　　復帰プログラムによる勤務復帰支援

　　　育児短時間勤務など多様な勤務体系

　　・多職種による業務分担・最適化


